
กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
แผนการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

............................. 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/ภารกิจของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หลักเกณฑ์ มติคณะรัฐมนตรี หรือนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ด้านการเงิน การบัญชี
และทรัพย์สิน และด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องของหน่วยรับตรวจ 

3. เพ่ือสอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
ของหน่วยรับตรวจ 

4. เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือให้ค าปรึกษา
ในการปรับปรุงหรือพัฒนาการด าเนินงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุวัตถปุระสงค์และ
เป้าหมายของงานตามที่ก าหนด 

5. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาจากการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจและสามารถ
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
ตรวจสอบการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจ จ านวน 16 เรื่อง และงานภารกิจอ่ืน/ที่ได้รับมอบหมาย 

จ านวน 9 เรื่อง ใช้จ านวนคน-วันทั้งสิ้น 1,340 คน-วัน โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
1. นางสาวพรทิพย์ พันเลิศยอดยิ่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
2. นางสาวเสาวนีย์ จันทพันธ์ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
3. นางสาวอัจจิมา เกรอต นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
4. นางสาวภัสราภา ตั้งกาญจนภาสน์  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ
5. ว่าง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
6. นายวรุณกานต์ พรมรัตน์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
7. นายดนัยกร สถาปนิกานนท์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
8. นายอนาวินน์ รัตนธนินพัฒน์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
ใช้จากงบด าเนินงานปกติของส านักงานบริหารหนี้สาธารณะที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปี 

ลงชื่อ……..…………………………………..…….……...ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
(นางสาวพรทิพย์ พันเลิศยอดยิ่ง) 

ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 

ลงชื่อ………….……….…………………………….……..ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
        (นางแพตริเซีย มงคลวนิช) 

    ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ 

Pat



ภารกิจหลัก (7 เรื่อง)

1 การจัดการเงินกูรัฐบาล สจน.1 สูง 1 70 เสาวนีย/ ขาราชการชํานาญการพิเศษ (ชพ.)

2 การจัดทําแผนการบริหารหนี้สาธารณะ และระบบสารสนเทศ DD Plan สนผ. สูง 1, 4 60 ภัสราภา/ อนาวินน

3 การพัฒนาตลาดตราสารหนี้รัฐบาล สพต. ปานกลาง 2 50 เสาวนีย/ ดนัยกร

4 การบริหารการชําระหนี้ของรัฐบาล สบช. ปานกลาง 1 60 ขาราชการ ชพ.

5 การจัดทําแนวทางการระดมทุนและบริหารโครงการลงทุนภาครัฐ 
และระบบสารสนเทศ IIPM

สบค. ปานกลาง 3, 4 55 ภัสราภา/ ขาราชการ ชพ.

6 การจัดทําขอมูลหนี้สาธารณะและรายงานที่เกี่ยวของ ศทส./ สจน.1/ 
สจน.2/ สนผ./ สบช.

ปานกลาง 1, 4 75 อัจจิมา/ วรุณกานต

7 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดหาเงินกูและพัฒนาระบบนายทะเบียน
ตั๋วสัญญาใชเงินของกระทรวงการคลัง

สจน.1 - 1, 4 50 ภัสราภา / อนาวินน

ภารกิจสนับสนุน (9 เรื่อง)

8 การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ สลก. ปานกลาง 4 70 ขาราชการ ชพ./ วรุณกานต

9 การบัญชี (งบการเงิน/ สินทรัพยและวัสดุ) สลก. ปานกลาง 4 1 2 80 เสาวนีย/ ดนัยกร

10 การเงิน (การรับ-จาย, การบริหารงบประมาณ) สลก. ปานกลาง 4 70 อัจจิมา/ ภัสราภา/ วรุณกานต / อนาวินน

11 ฐานขอมูลบุคลากร และโครงการจางที่ปรึกษาเพื่อการดําเนินการจัดทําระบบ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการผานโปรแกรม DPIS 6.0 ของ สบน.

สลก. ปานกลาง 4 60 เสาวนีย

12 นโยบายและแผนการพัฒนาดานเทคโนโลยีดิจิทัล และการรักษาความปลอดภัย
ดานสารสนเทศและไซเบอร

ศทส. ปานกลาง 4 70 อัจจิมา/ วรุณกานต

13 การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงองคกร กพร./ สลก. ต่ํา 4 1 2 55 อัจจิมา/ ขาราชการ ชพ.

14 ความรับผิดทางละเมิดและแพง สลก. - 4 15 ขาราชการ ชพ./ ดนัยกร

15 งบการเงินของกองทุนสวัสดิการ สบน. สลก. - 4 1 2 3 30 เสาวนีย/ ดนัยกร

16 การตรวจติดตามงานตรวจสอบภายใน กตส. - 1 2 3 4 60 เสาวนีย/ ภัสราภา/ ขาราชการ ชพ./ 
ดนัยกร/ อนาวินน

งานที่ไดรับมอบหมาย/ งานประจําอื่นๆ 

1 การตรวจสอบกองทุน กปพ. 1 2 3 4 120 ภัสราภา/ อนาวินน

2 การจัดทําเกณฑการประเมินความเสี่ยงและวางแผนการตรวจสอบ 60 อัจจิมา/ ขาราชการ ชพ.

3 การทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายในและนโยบายการตรวจสอบภายใน 10 เสาวนีย/ ดนัยกร

4 รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบรายไตรมาส 1 2 3 4 40 อัจจิมา/ วรุณกานต

5 80 อัจจิมา

6 ประเมินตนเองและประเมินความพึงพอใจ 20 ขาราชการ ชพ./ ดนัยกร

7 การจัดการความรูเพื่อสรางเครือขายงานตรวจสอบ (IA Networking) 20 ภัสราภา/ อนาวินน

8 การใหคําปรึกษา 30 บุคลากร กตส.

9 งานอื่นๆ เชน ประชุม เขารวมกิจกรรม นําเขาขอมูลในระบบ 30 บุคลากร กตส.

กลุมตรวจสอบภายใน สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ

แผนการตรวจสอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ลําดับที่ รายละเอียด หนวยงาน
ระดับ

ความเสี่ยง
ยุทธศาสตร

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567

จํานวนคน-วัน ผูรับผิดชอบ

ส.ค. ก.ย.

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

ก.ค.มี.ค.

การตรวจรับระบบฐานขอมูลความเสี่ยงเพื่อการตรวจสอบภายใน (งวดงานที่ 3 และงวดงานที่ 4)

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

หมายเหตุ : 1. ระยะเวลาการตรวจสอบสามารถปรบัไดตามความเหมาะสมและความพรอมของหนวยรับตรวจ
2. จํานวนคน-วัน รวม 1,340 วัน คํานวณจากอัตรากําลังท่ีมีอยูในปจจุบัน ประกอบดวย (1) ผอ.กตส. (2) ขาราชการ 4 ราย และ (3) ลูกจางช่ัวคราว 3 ราย 
3. ยุทธศาสตรท่ี 1 บริหารหน้ีสาธารณะใหมตีนทุนท่ีเหมาะสม ภายใตกรอบความเสี่ยงท่ีกําหนด

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาตลาดตราสารหน้ีไทยใหเปนศูนยกลาง (Hub) ตลาดตราสารหน้ีในภูมิภาคเอเซยี
ยุทธศาสตรท่ี 3 บริหารจัดการและติดตามประเมนิผลโครงการเงินกูใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาบุคลากร ระบบบริหารจัดการ ระบบขอมูลและเทคโนโลย ีเพ่ือสงเสริมองคกรสูความเปนเลศิ
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาศูนยขอมูลท่ีปรึกษาใหเปนศูนยกลางขอมูลท่ีปรึกษา รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาคุณภาพของท่ีปรึกษา

4. ลําดับท่ี 7 และ 11 เปนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จและไดรบังบประมาณสูงสุด 2 ลําดับแรก และตองมีการตรวจสอบตามหลกัเกณฑการประเมินการประกันและการปรับปรงุคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองคกร พ.ศ. 2565
5. ลําดับท่ี 14 และ 15 ตองมีการตรวจสอบตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหลักเกณฑท่ีเก่ียวของกําหนด
6. ลําดับท่ี 16 เปนการตรวจติดตามขอเสนอแนะจากการตรวจสอบในปท่ีผานมา
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