
   บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานเลขานุการกรม  ส่วนอำนวยการ  โทร. ๐ ๒๒78 7878 ต่อ 40012  . 

ที ่ กค ๐๙๐๑/สลก/ วันที่     ตุลาคม  ๒๕67      . 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ รอบ 12 เดือน     .
(เดือนตุลาคม 2566 – เดือนกันยายน 2567)     

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

ตามที่สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ (สบน.) ได้จัดตั ้งศูนย์รับเรื ่องร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ เพื่อตอบสนองต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างทันท่วงที ผ่านช่องทางต่างๆ 
ได้แก่ โทรศัพท/์โทรสาร ไปรษณีย์ เว็บไซต์ สบน. (ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนฯ) Facebook Messenger และระบบ
การจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ (1111 สำนักนายกรัฐมนตรี) และมอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) 
กำกับดูแลและรับผิดชอบการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปด้วยความเหมาะสม  นั้น 

สลก. ขอเรียน ดังนี้ 
1. สบน. ได้รับเรื่องร้องเรียนรอบ 6 เดือน ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนมีนาคม 2567

จำนวน 1 เรื่อง เป็นเรื่องร้องเรียนทั่วไปซึ่งได้ดำเนินการตอบขอร้องเรียนเรียบร้อยแล้ว และรอบ 12 เดือน 
ระหว่างเดือนเมษายน – เดือนกันยายน 2567 ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ สบน. และการจัดซื้อจัดจ้าง รวมถึงเรื่องร้องเรียนทั่วไป (เอกสารแนบ 1) 

2. ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
กำหนดให้แสดงข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน อย่างน้อย
ประกอบด้วย จำนวนเรื่องร้องเรียนทั้งหมด จำนวนเรื่องที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวนเรื่องที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ และจัดทำเป็นข้อมูลที ่ครอบคลุมระยะเวลาของปีงบประมาณ กรณีหากไม่มีเรื ่องร้องเรียน 
ให้เผยแพร่ว่าไม่มีเรื่องร้องเรียน โดยระหว่างเดือนตุลาคม 2566 - เดือนกันยายน 2567 สบน. ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ สบน. และ สลก. ได้จัดทำรายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าทีข่องหน่วยงานตามเกณฑ์การประเมินข้างต้นเรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 2) 
ทั้งนี้ การรับทราบรายงานดังกล่าวเป็นอำนาจของนางสาวอุปมา ใจหงษ์ รองผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
ตามคำสั่ง สบน. ที่ 1/2567 ลงวันที่ 8 มกราคม 2567 (เอกสารแนบ 3) 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

(นางฉัตรมณี สินสิริ ) 
ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบบริหาร ปฏิบัติหน้าที่ 

เลขานุการกรม 
ทราบ 

(นางสาวอุปมา ใจหงษ)์ 
รองผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ปฏิบัติราชการแทน 

ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

๑๐๖๑                                              ๔

Mobile User



เอกสารแนบ 1 



   บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม  ส่วนอ ำนวยกำร  โทร. ๐ ๒๒๖๕ ๘๐๕๐ ต่อ ๕๑02   . 

ที ่ กค ๐๙๐๑/สลก/ วันที่     เมษำยน  ๒๕67      . 

เรื่อง  รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ รอบ 6 เดือน
(เดือนตุลำคม 2566 – เดือนมีนำคม 2567)     

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ 

ตำมที่ส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ (สบน.) ได้จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบ เพ่ือตอบสนองต่อผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่ำงทันท่วงที ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ 
ได้แก่ โทรศัพท/์โทรสำร ไปรษณีย์ เว็บไซต์ สบน. (ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนฯ) Facebook Messenger และระบบ
กำรจัดกำรเรื่องรำวร้องทุกข์ (1111 ส ำนักนำยกรัฐมนตรี) และมอบหมำยให้ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรมก ำกับ
ดูแลและรับผิดชอบกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปด้วยควำมเหมำะสม  นั้น 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม (สลก.) ขอเรียน ดังนี้ 
1. ส ำนัก/ศูนย์/กลุ่ม ได้รำยงำนผลเรื่องร้องเรียนเป็นรำยไตรมำส โดยในไตรมำสที่ 1 และ 2

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ซึ่งเป็นกำรรำยงำนรอบ 6 เดือน ไม่มีเรื่องร้องทุกข์ ร้องเรียนที่ได้รับจำกผู้รับบริกำร
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ร้องเรียนมำยังส ำนัก/ศูนย์/กลุ่มโดยตรง (เอกสำรแนบ 1) 

2. สบน. ได้รับเรื่องร้องเรียน ระหว่ำงเดือนตุลำคม 2566 - เดือนมีนำคม 2567 จ ำนวน
1 เรื่อง โดยเป็นเรื่องร้องเรียนทั่วไปเกี่ยวกับพันธบัตรออมทรัพย์ และไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ สบน. และกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ทั้งนี้ สลก. ได้ด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรรับเรื่อง
ร้องเรียนจนแล้วเสร็จ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้  

(เอกสำรแนบ 2) ทั้งนี้ กำรรับทรำบรำยงำนดังกล่ำวเป็นอ ำนำจของนำงสำวอุปมำ ใจหงษ์ รองผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ ตำมค ำสั่ง สบน. ที่ 1/2567 ลงวันที่ 8 มกรำคม 2567 (เอกสำรแนบ 3) 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

(นำงรุ่งระวี รุกเขต) 
ผู้เชี่ยวชำญด้ำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล รักษำรำชกำรแทน 

เลขำนุกำรกรม 

ประเด็น ช่องทางรับเรื่อง/วันที่รับเรื่อง การด าเนินการ/ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

ประชำชนเสนอให้ปรับปรุงกำร 
ใหส้มุดพนัธบัตร ส ำหรับผู้ที่เคย
ซ้ือพันธบัตรและไม่ได้ถือครอง
พันธบัตรแล้วเกิน 10 ปี  
ภำครัฐควรออกสมุดใหม่ 
โดยไม่คิดค่ำใช้จ่ำย 

เว็บไซต์ สบน.  
(ศูนย์รับเรื่องร้องเรียน) 
ได้รับเรื่องร้องเรียน 

เมื่อวันที่ 20 มีนำคม 2567 

ประสำนกับส ำนักพัฒนำตลำด 
ตรำสำรหนี้ เพ่ือตอบประเด็น 
และแก้ไขปัญหำให้กับผู้ร้องเรียน
เรียบร้อยแล้ว และได้ตอบกลับ 
ให้ผู้ร้องเรียนทรำบ เมื่อวันที่  
25 มีนำคม 2567  
ระยะเวลำด ำเนินกำร 4 วันท ำกำร 

ทรำบ 

(นำงสำวอุปมำ  ใจหงษ์) 
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ ปฏิบัติรำชกำรแทน 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ 

๓๓๙                                                ๔



ท่ี กค 0908/สพต./ 

ตอบคำถามเรื่องรองเรียนพันธบัตรออมทรัพย 

ศูนยรับเรื่องรองเรียน สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ (สบน.) เลขท่ีรับ 1951 ลว. 20 มีนาคม 2567 

ตามท่ี สบน. ไดรับเรื่องรองเรียนจากศูนยรับเรื่องรองเรียน สบน. เรื่องพันธบัตรออมทรัพย  นั้น สำนักพัฒนาตลาด 

ตราสารหนี้ (สพต.) ขอใหสำนักเลขานุการกรม ท่ีกำกับดูแลศูนยรับเรื่องรองเรียน โปรดชี้แจงผูรองเรียน ดังนี้

เรียน  คุณภวินทสรรค องอาจพสุ 

ตามท่ีทานไดมีขอเสนอใหปรับปรุงการใหสมุดพันธบัตร สำหรับคนท่ีเคยซ้ือพันธบัตรและไมไดถือพันธบัตรแลว

เกิน 10 ป ภาครัฐควรออกสมุดพันธบัตรใหแกผูซ้ือใหมโดยไมคิดคาใชจาย เนื่องจากไมมีการทำธุรกรรมเกิน 10 ป 

และไมไดมีการแจงวาตองเก็บสมุดพันธบัตรไวใชตลอดไปกับพันธบัตรรุนอ่ืนๆ  นั้น 

สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ (สบน.) ไดรับทราบขอเสนอทาน และขอชี้แจงวากระทรวงการคลังเริ่มใช

สมุดพันธบัตรเมื่อมีการออกพันธบัตรออมทรัพยแบบไรใบ (Scripless) ตั้งแตป 2554 ซึ่ง สบน. กำหนดใหธนาคาร

ตัวแทนจำหนายทุกแหง ออกสมุดพันธบัตรใหแกผูถือครองพันธบัตร โดยมีเปาประสงคเพื่อทดแทนการจัดเก็บ 

ใบพันธบัตรของผูถือพันธบัตร และมีหลักการใชงานเชนเดียวกับสมุดบัญชีธนาคาร คือ ตองมี 1 เลมตอ 1 คน ไมมี

การออกซ้ำซอนในระบบ หากมีการขอรับเลมแลวจะสามารถออกเลมใหม โดยไมมีคาใชจาย เฉพาะกรณีสมุดมีการ

แสดงธุรกรรมเต็มเทานั้น  

ท้ังนี้ หากผูถือพันธบัตรออมทรัพยตองการหลักฐานการถือครองพันธบัตรออมทรัพย สามารถขอออกใบตราสารได 

โดยแจงกับธนาคารตัวแทนจำหนาย หรือสามารถรับทราบขอมูลการถือครองพันธบัตรแบบ Online ไดท่ี 1) วอลเล็ต สบม. 

(สะสมบอนดมั่งคั่ง) บนแอปพลิเคชันเปาตัง โดยเลือก Tab พันธบัตรออมทรัพยที่ซื้อผานตัวแทนจำหนาย หรือ 

2) สามารถตรวจสอบการถือครองพันธบัตรไดท่ีเว็บไซตธนาคารแหงประเทศไทย (บริการขอมูลพันธบัตรทางอินเตอรเน็ต)

สำหรับขอมูลเพ่ิมเติม สามารถสอบถามไดท่ีสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ โทร. 02-271-7999 ตอ 5809/5806 

และสอบถามบริการขอมูลพันธบัตรทางอินเตอรเน็ตไดท่ี งานบริการ BOT SecureNET โทร: 0-2283-5666 

สบน. ขอขอบคุณทานใหความสนใจพันธบัตรออมทรัพยดวยดีเสมอมา 

   ลงชือ่..................................................... 

          (นายพลช  หุตะเจริญ) 

       ตำแหนง  ผูอำนวยการสำนักพัฒนาตลาดตราสารหนี ้

    วันท่ี...................................................... 

52

25/3/67



ต้นเรื่อง 
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เอกสารแนบ 2 



ข้อมูลสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมชิอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ 2567 

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

ข้อมูล ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 

 
เดือน 

 
จำนวนเรื่อง 

 
ประเภท/เรื่องที่กระทำทุจริต 

 
หน่วยงาน 

 
ช่องทางร้องเรียน 

 
โทษทางวินัย 

ความก้าวหน้า 
เรื่องท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ เรื่องท่ีดำเนินการเสร็จแล้ว 

ตุลาคม 2566 0 - - - - - - 
พฤศจิกายน 2566 0 - - - - - - 
ธันวาคม 2566 0 - - - - - - 
มกราคม 2567 0 - - - - - - 
กุมภาพันธ์ 2567 0 - - - - - - 
มีนาคม 2567 0 - - - - - - 

รวม ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
หมายเหตุ : ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ สบน. ในปีงบประมาณ 2567 (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมชิอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ 2567 

รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2567) 

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 

 
เดือน 

 
จำนวนเรื่อง 

 
ประเภท/เรื่องที่กระทำทุจริต 

 
หน่วยงาน 

 
ช่องทางร้องเรียน 

 
โทษทางวินัย 

ความก้าวหน้า 
เรื่องท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ เรื่องท่ีดำเนินการเสร็จแล้ว 

เมษายน 2567 0 - - - - - - 
พฤษภาคม 2567 0 - - - - - - 
มิถุนายน 2567 0 - - - - - - 
กรกฎาคม 2567 0 - - - - - - 
สิงหาคม 2567 0 - - - - - - 
กันยายน 2567 0 - - - - - - 

รวม ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
หมายเหตุ : ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ สบน. ในปีงบประมาณ 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
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ประกาศสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
เรื่อง  ศูนยรับเรื่องรองเรียนและแนวทางปฏิบัติในการจัดการเรื่องรองเรียน 

ตามประกาศสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ เรื่อง การจัดตั้งศูนยรับเรื่องรองเรียนและแนวทาง 
ปฏิบัติในการจัดการเรื่องรองเรียน ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2559 ไดทบทวนการจัดตั้งศูนยรับเรื่องรองเรียน 
และแนวทางปฏิบัติในการจัดการเรื่องรองเรียนของสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ  นั้น 

เนื่องจากสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะไดปรับปรุงข้ันตอนการจัดการเรื่องรองเรียนและ 
เพ่ิมชองทางการรับเรื่องรองเรียนเพ่ือใหการปฏิบัติงานของสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะสอดคลอง 
กับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา ๔๑ (๒) บุคคลและชุมชนยอมมีสิทธิ 
เสนอเรื่องราวรองทุกขตอหนวยงานของรัฐ และไดรับแจงผลการพิจารณาโดยรวดเร็ว พระราชกฤษฎีกา 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕4๖ หมวด ๗ การอํานวยความสะดวกและ 
การตอบสนองความตองการของประชาชน และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการจัดการเรื่องราว 
รองทุกข พ.ศ. 2552 รวมท้ังดําเนินการตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เพ่ือตอบสนองตอผูรับบริการและ 
ผูมีสวนไดสวนเสียอยางทันถวงที โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. เรื่องรองเรียน หมายถึง เรื่องท่ีผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของสํานักงานบริหาร 
หนี้สาธารณะรองเรียนเก่ียวกับการใหบริการของเจาหนาท่ีสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ ท้ังในเรื่อง 
ความบกพรองในการปฏิบัติงาน ความลาชาในการดําเนินงาน ความไมโปรงใสและไมเหมาะสมในการ 
ปฏิบัติงาน การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีรัฐ รวมถึงปญหาอันเกิดจากการปฏิบัติงานหรือ
พฤติกรรมการใหบริการของเจาหนาท่ีสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

๒. ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย หมายถึง หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ เอกชน และ
ประชาชนท่ีใชบริการหรือติดตอประสานงานกับสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

๓. สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะไดกําหนดใหมี “ศูนยรับเรื่องรองเรียน” โดยมีเจาหนาท่ี 
สวนอํานวยการ สํานักงานเลขานุการกรม เปนเจาหนาท่ีประจําศูนยรับเรื่องรองเรียน เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีรับเรื่อง
รองเรียน รวมถึงการใหคําปรึกษา แนะนํา ประสานการดําเนินงาน ตรวจสอบขอมูลและขอเท็จจริงเบื้องตน 
และจัดทํารายงานเสนอคณะกรรมการบริหารศูนยรับเรื่องรองเรียน ซ่ึงประกอบดวย 

๑) ท่ีปรึกษาหรือรองผูอํานวยการสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะท่ีกํากับดูแลงานของ
สํานักงานเลขานุการกรม  

๒) เลขานุการกรม 
๓) ผูอํานวยการสวนอํานวยการ 

/4. ชองทาง ... 
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๔. ชองทางในการยื่นเรื่องรองเรียน ดังนี้ 
๔.๑ ยื่นเรื่องรองเรียนดวยตนเอง ณ สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ กระทรวงการคลัง 

ถนนพระรามท่ี ๖  แขวงพญาไท เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 
4.2 โทรศัพทหมายเลข ๐ ๒๒๖๕ ๘๐๕๐ ตอ ๕๗๐๕, ๕๑๒๘ หรือโทรสารหมายเลข 

๐ ๒๒๗๓ ๙๑๔๗ 
๔.3 ไปรษณีย ถึงคณะกรรมการบริหารศูนยรับเรื่องรองเรียน สํานักงานบริหาร 

หนี้สาธารณะ กระทรวงการคลัง ถนนพระรามท่ี ๖  แขวงพญาไท เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ โดยลงชื่อ 
ผูรองเรียน ท่ีอยู เบอรโทรศัพท ชื่อหนวยงาน หรือชื่อผูรองเรียน และเหตุท่ีรองเรียน หากตองการปกปดชื่อ 
ผูรองเรียนขอใหระบุไว จะรักษาเปนความลับอยางเครงครัด 

๔.4 เว็บไซตสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ www.pdmo.go.th หัวขอ “ศูนยรับเรื่อง
รองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ” และหัวขอติดตอเรา “แบบฟอรมการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน
ตอการดําเนินงานของ สบน.” 

4.5 ศูนยรับเรื่องราวรองทุกข ๑๑๑๑ สํานักนายกรัฐมนตรี 
4.6 ระบบรายงานขอรองเรียนเจาหนาท่ีรัฐกระทําการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของ

สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.) 
4.7 Facebook และ Facebook Messenger สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

๕. สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะกําหนดกระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน ดังนี้ 
๕.๑ ศูนยรับเรื่องรองเรียนจะรับขอรองเรียนจากผูรองเรียน ผานชองทางตางๆ จํานวน 

7 ชองทาง (ขอ ๔.๑ – ขอ ๔.7)   
๕.๒ เจาหนาท่ีประจําศูนยรับเรื่องรองเรียนจะทําการตรวจสอบเรื่องนั้นๆ วาเปนเรื่อง

ประเภทใด เชน เรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เรื่องรองเรียนท่ัวไป ขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ 
เรื่องชมเชย เปนตน และรายงานใหคณะกรรมการบริหารศูนยรับเรื่องรองเรียนทราบ  

๕.๓ เม่ือคณะกรรมการบริหารศูนยรับเรื่องรองเรียนรับทราบแลว เจาหนาท่ีประจําศูนย
รับเรื่องรองเรียนจะดําเนินการตามข้ันตอนการจัดการเรื่องรองเรียนแตละประเภทตามท่ีกําหนด โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ ๑ - 4 

กรณีท่ีไมสามารถดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหศูนยรับเรื่อง
รองเรียนแจงผูรองเรียนทราบเหตุผลและผลของการดําเนินการลาสุด 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕65 

(นางแพตริเซีย มงคลวนิช) 
ผูอํานวยการสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

๒๑



 เอกสารแนบทายประกาศ ๑ 

เอกสารแนบทายประกาศสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
เรื่อง ศูนยรับเรื่องรองเรียนและแนวทางปฏิบัติในการจัดการเรื่องรองเรียน 

กระบวนการจัดการเรือ่งรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตและประพฤตมิชิอบของเจาหนาท่ี 

* กระบวนการพิจารณาดําเนินการทางวินัย ศูนยรับเรื่องรองเรียนฯ จะสงเรื่องตอใหสวนทรัพยากรบุคคล
เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามกฎ ก.พ. วาดวยการดําเนินการทางวินัย พ.ศ. 2556 ตอไป

ศูนยรับเรื่องรองเรียน  
รับเรื่องรองเรียนจาก 7 ชองทาง 

ลงทะเบียนรบัเรื่องรองเรียน ตรวจสอบขอมูล เอกสารหลักฐาน และ 

รายงานใหคณะกรรมการบริหารศนูยฯ ทราบ และ 

เสนอผูอํานวยการสาํนักงานบริหารหน้ีสาธารณะ พิจารณา/สั่งการ  

ภายใน 3 วันทําการ นับตั้งแตไดรบัเรื่อง 

ดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงเบ้ืองตนใหแลวเสร็จ ภายใน 7 วัน และ
รายงานผลการพิจารณาตอผูอํานวยการสํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะ

(ตามมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและปราบปรามการทจุรติและประพฤติมิชอบในระบบราชการ วันที่ 27 มีนาคม 2561) 

ชองทางรับเรื่องรองเรียน 
๑. ย่ืนเรือ่งดวยตนเอง 
2. โทรศัพท/โทรสาร
3. ไปรษณีย
4. www.pdmo.go.th
5. ๑๑๑๑ สํานกันายกฯ
6. ระบบรายงานขอรองเรียน
เจาหนาที่รัฐกระทําการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบของสํานักงาน ป.ป.ท. 
7. Facebook และ
Facebook Messenger  
สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

กรณีมไีมมูล กรณีมมีูล 

เสนอผูอํานวยการสาํนักงานบริหาร 

หน้ีสาธารณะพิจารณายุตเิรื่อง 

ดําเนินการทางวินัย* หรือทางอาญาใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน และรายงานใหผูอํานวยการ 

สํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะเพ่ือทราบเปนระยะ 
ตามความเหมาะสม

(ตามมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและปราบปรามการทจุริตและ 

ประพฤติมิชอบในระบบราชการ วันที่ 27 มีนาคม 2561) 

สรุปรายงานผลการพิจารณาเสนอผูอํานวยการ

สํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะพิจารณา/สั่งการ 

สวนงานที�รับผิดชอบ : ศูนยรับเร�ืองรองเรียนสํานักงานบริหารหนี�สาธารณะ 

ผูประสานงาน : นางสุมาลี  โตเปา เจาพนักงานธุรการ เบอรติดตอ ๐๒-๒๖๕-๘๐๕๐ ตอ ๕๑๐๒



เอกสารแนบทายประกาศ 2 
เอกสารแนบทายประกาศสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

เรื่อง  ศูนยรับเรื่องรองเรียนและแนวทางปฏิบัติในการจัดการเรื่องรองเรียน 

กระบวนการจัดการเรือ่งรองเรียนเก่ียวกับการดําเนินงานท่ัวไป 

* กรณีท่ีไมสามารถดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหศูนยรับเรื่องรองเรียนแจงผูรองเรียน
ทราบถึงเหตุผลและผลการดําเนินการลาสุด

ศูนยรับเรื่องรองเรียน 
รับเรื่องรองเรียนจาก 6 ชองทาง  

และแจงใหผูรับเรื่องรองเรียนทราบ 

ตรวจสอบเรื่องรองเรยีน และรายงานใหคณะกรรมการ

บริหารศูนยฯ และผูบริหารทราบและสั่งการ  

ภายใน 3 วันทําการ นับตั้งแตวันท่ีไดรับเรื่อง 

นําสงเรื่องรองเรยีนไปยังสํานัก/ศนูย/กลุมท่ีเก่ียวของ 

สํานัก/ศูนย/กลุม ดําเนินการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน 

พรอมท้ังตรวจสอบขอเท็จจริงใหแลวเสร็จ และนําสงผล 

การดําเนินการใหศูนยฯ ทราบ ภายใน 5 วันทําการ 

เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ แจงผลการดําเนินการ 

ใหผูรองเรียนทราบ ภายใน 2 วันทําการ 

เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ จัดทํารายงานผลการดําเนินการ

ใหคณะกรรมการบริหารศูนยฯ และผูบริหารทราบ 

เปนรายเดือน และรายงานรอบ 6 และ 12 เดือน 

ชองทางรับเรื่องรองเรียน 
๑. ย่ืนเรื่องดวยตนเอง 
2. โทรศัพท/โทรสาร
3. ไปรษณีย
4. www.pdmo.go.th
5. ๑๑๑๑ สํานักนายกฯ
6. Facebook และ
Facebook Messenger 
สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

 

กรณีขอรองเรียนเก่ียวกับ สบน. กรณีขอรองเรียนไมเก่ียวกับ สบน. 

แจงผูรองเรียน และประสานงานเพ่ือสงเรื่องตอ 
ใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการตอบขอรองเรียนตอไป 

ท้ังน้ี หากเปนการรับเรื่องรองเรียนผาน  
ศูนยรบัเรื่องราวรองทุกข ๑๑๑๑ สํานักนายกรฐัมนตร ี

จะแจงใหสํานักนายกรัฐมนตรีแกไข 
หนวยงานเจาของเรื่องตอไป 

สวนงานที�รับผิดชอบ : ศูนยรับเร�ืองรองเรียนสํานักงานบริหารหนี�สาธารณะ 

ผูประสานงาน : นางสุมาลี  โตเปา เจาพนักงานธุรการ เบอรติดตอ ๐๒-๒๖๕-๘๐๕๐ ตอ ๕๑๐๒



เอกสารแนบทายประกาศ 3 

กระบวนการจัดการขอคิดเห็น หรือขอเสนอแนะ 
ของสํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะ

ศูนยรับเรื่องรองเรียน  

รับเรื่องจาก 6 ชองทาง 

ตรวจสอบเรื่อง และรายงานให 

คณะกรรมการบรหิารศูนยฯ ทราบ

สรุปขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะนําสงไปยังสาํนัก/ศูนย/กลุม

หรือผูท่ีเก่ียวของทราบ 

เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ แจงกลับผูเสนอขอคิดเห็น 

หรือขอเสนอแนะทราบ 

รายงานผลใหผูบริหารทราบ 

ชองทางรับเรื่องรองเรียน 
๑. ย่ืนเรื่องดวยตนเอง 
2. โทรศัพท/โทรสาร
3. ไปรษณีย
4. www.pdmo.go.th
5. ๑๑๑๑ สํานักนายกฯ
6. Facebook และ

Facebook Messenger  

สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

 ดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วันทําการ 

สวนงานที�รับผิดชอบ : ศูนยรับเร�ืองรองเรียนสํานักงานบริหารหนี�สาธารณะ 

ผูประสานงาน : นางสุมาลี  โตเปา เจาพนักงานธุรการ เบอรติดตอ ๐๒-๒๖๕-๘๐๕๐ ตอ ๕๑๐๒
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กระบวนการจัดการเรือ่งชมเชย 

ศูนยรับเรื่องชมเชย  

รับเรื่องจาก 6 ชองทาง 

ตรวจสอบและทํารายงานให 

คณะกรรมการบรหิารศูนยฯ ทราบ

สรุปคําชมเชยรายงานใหผูบริหารทราบ 

เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ ดําเนินการประชาสัมพันธ 

เผยแพรคําชมเชย ผานชองทางตางๆ ใหบุคลากร 

สํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะทราบโดยท่ัวกัน 

ชองทางรับเร่ืองรองเรียน 
๑. ยื่นเร่ืองดวยตนเอง 
2. โทรศัพท/โทรสาร
3. ไปรษณีย 
4. www.pdmo.go.th
5. ๑๑๑๑ สํานกันายกฯ
6. Facebook และ

Facebook Messenger 

สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

ดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วันทําการ ชองทางการประชาสัมพันธ 
๑. บอรด 
๒. Intranet 
๓. Internet 
๔. TV สํานักงาน 
5. PacD Application

สวนงานที�รับผิดชอบ : ศูนยรับเร�ืองรองเรียนสํานักงานบริหารหนี�สาธารณะ 

ผูประสานงาน : นางสุมาลี  โตเปา เจาพนักงานธุรการ เบอรติดตอ ๐๒-๒๖๕-๘๐๕๐ ตอ ๕๑๐๒


	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	รวมบันทึก
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	ร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 3-65
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	ร้องเรียน
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page

	ร้องเรียน
	2. บันทึก ข้อร้องเรียน
	สำเนา ข้อร้องเรียน

	ร้องเรียน
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	รายงานร้องเรียนรอบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	ร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 2-65
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	รวมเอกสารแนบ
	
	แถลงข่าวชี้แจงการจัดจำหน่ายพันธบัตร
	ฉบับที่  86   /2565                                                                                            วันที่ 16 มิถุนายน  2565
	ตามที่กระทรวงการคลังได้มีการจำหน่ายพันธบัตร รุ่นออมเพิ่มสุข ผ่านธนาคารตัวแทนจำหน่าย วงเงิน 40,000 ล้านบาท ให้แก่ประชาชน เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2565 และได้มีการแจ้งปิดระบบการจำหน่าย พันธบัตรในเวลาต่อมา  นั้น
	สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ (สบน.) ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) และธนาคารตัวแทนจำหน่าย ต้องขออภัยในความไม่สะดวกที่เกิดขึ้นในครั้งนี้ เนื่องจากระบบจัดสรรลำดับอัตโนมัติ (automatic queuing system) ของ ธปท. ได้เกิดขัดข้องในระหว่างที่ธนาคารตัวแทนจำหน่ายทยอยส่...
	สบน. ขอขอบคุณผู้ลงทุนทุกท่านที่ให้ความสนใจลงทุนพันธบัตรออมทรัพย์ และขออภัยในความ ไม่สะดวกที่เกิดขึ้นและจะหารือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้างประสบการณ์การซื้อพันธบัตรที่ดียิ่งขึ้น ในอนาคต


	
	Blank Page


	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	PDMO_119_2565.pdf
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 4-65 เสนอ
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่อง ขอเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการขอกู้เงินกับกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) ไตรมาส 4 - 65
	เอกสารแนบ ไตรมาส 4 - 65
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม



	97.PDF
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	571.PDF
	3.เอกสารแนบ
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565  พี่ตูน

	367073
	แบบสรุปการประเมิน
	ผู้รับการประเมิน
	ผู้ประเมิน
	ส่วนที่ 5  :  ความเห็นของผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป
	ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป :


	3.เอกสารแนบ
	KPI รอบ 2-65 พี่ตูน

	367073
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565  พี่ตูน

	3.เอกสารแนบ
	3.ประเมินสมรรถนะ พี่ตูน
	3.ประเมินสมรรถนะ พี่ตูน
	พี่ตูน

	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ปะหน้า 3 ส่วน
	4.เอกสารแนบ 1
	7.เอกสารแนบ 4 KPI 1-65
	ส่วนนโยบายและแผนติดตามและประเมินผลโครงการลงทุนภาครัฐ












	1.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (กษิรัช)
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565  พี่ปั๊บ



	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	1.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (กษิรัช)
	KPI รอบ 2-65 พี่ปั๊บ
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565  พี่ปั๊บ
	1. ประเมินสมรรถนะ พี่ปั๊บ 65-2

	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน









	2.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (ธนพร).


	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน









	3.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (กัญญา)


	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน











	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน











	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน









	6.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (ณัฏฐ์ดนัย)


	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	ส่วนแผน รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65
	รวมแบบสรุปการประเมิน KPI 1-65 ส่วนแผน
	รายชื่อส่วนแผน









	7.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (เจมจิรา)
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565 เจม



	367073
	3.เอกสารแนบ
	ส่วนแผน
	7.แบบสรุปการประเมินผลฯ KPI 2-2565 (เจมจิรา)
	KPI รอบ 2-65 เจม
	แบบสรุปการประเมิน KPI 2-2565 เจม
	3. ประเมินสมรรถนะ เจม



	367073
	3.เอกสารแนบ
	3.เอกสารแนบ
	รวมแบบสรุปการประเมินผลฯ
	รวมแบบสรุปการประเมินผลฯ
	แบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
	ส่วนที่ 1 : ข้อมูลของผู้รับการประเมิน
	ชื่อผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)........................ริญญรัตน์  ฐิติสมานรัตน์.......................................................
	ตำแหน่ง.........................เศรษฐกร........................................ประเภทตำแหน่ง.................วิชาการ................................
	ระดับตำแหน่ง..................ปฏิบัติการ................................สังกัด..สำนักบริหารและประเมินผลโครงการลงทุนภาครัฐ..
	ชื่อผู้ประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)........................อัคนิทัต  บุญโญ...............................................................................
	ตำแหน่ง..................ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบประเมินผลและการบริหารโครงการเงินกู้.........................................
	คำชี้แจง
	แบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการนี้มีด้วยกัน 3 หน้า ประกอบด้วย
	ส่วนที่ 2 : การสรุปผลการประเมิน
	ระดับผลการประเมิน
	ส่วนที่ 3 : แผนพัฒนาการปฏิบัติราชการรายบุคคล



	367073
	3.เอกสารแนบ
	รวมแบบสรุปการประเมินผลฯ
	รวมแบบสรุปการประเมินผลฯ
	แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ
	ชื่อผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)....................ริญญรัตน์  ฐิติสมานรัตน์............................................................  ลงนาม ...............................................................................
	ชื่อผู้ประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)...............................อัคนิทัต  บุญโญ.........................................................................  ลงนาม ...............................................................................



	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ
	367073
	3.เอกสารแนบ


	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	ว
	
	
	พี่มุกลงนามคำรับรอง
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ ลงนาม
	-สบช ลงนาม
	-สพต ลงนาม
	-สบค ลงนาม
	-สบป ลงนาม
	-สลก ลงนาม
	-ศทส ลงนาม
	-ศท ลงนาม
	-กพร ลงนาม
	-กตส ลงนาม
	-กม ลงนาม
	-กบส ลงนาม


	
	ตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการภายในของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานภายในสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	เอกสารแนบ  3 ตัวชี้วัด
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง


	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	298128 ศทส
	297976 ศทส

	
	สบป
	
	เอกสารแนบ 1
	เอกสารแนบ 2
	ลงนามฟอร์มตัวชี้วัด
	ลงนามคำรับรอง



	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม

	
	Blank Page

	
	-สจน1
	-สจน1 ลงนาม
	-สจน2
	-สจน2 ลงนาม
	-สนผ
	-สนผ ลงนาม
	-สบช
	-สบช ลงนาม
	-สพต
	-สพต ลงนาม
	-สบค
	-สบค ลงนาม
	-สบป
	-สบป ลงนาม
	-สลก
	-สลก ลงนาม
	-ศทส
	-ศทส ลงนาม
	-ศท
	-ศท ลงนาม
	-กพร
	-กพร ลงนาม
	-กตส
	-กตส ลงนาม
	-กม
	-กม ลงนาม
	-กบส
	-กบส ลงนาม




	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	84.PDF
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 3-66
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้อองเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	64.PDF
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป


	รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้อง
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	ร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 2-65
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	คส
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 31 มีนาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บ
	Blank Page

	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	บ
	ร้องเรียน
	Blank Page

	ร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกา...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	บร้องเรียน
	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	เอกสารแนบ
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	บร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	บร้องเรียน
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-65
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	บร้องเรียน
	เรื่อง  การดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	เรียน  เลขานุการกรม
	ตามที่สำนักงานเลขานุการกรม (สลก.) ขอความร่วมมือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) รายงานผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงลงในแบบฟอร์มการรายงานผลเรื่องร้องเรียน และส่งให้ สลก. ภายในวันที่ 5 ของเดือน...
	ศทส. พิจารณาและตรวจสอบเรื่องร้องเรียนตามช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 3 ช่องทาง ได้แก่  1) โทรศัพท์/โทรสาร  2) ไปรษณีย์  และ 3) www.pdmo.go.th เรียบร้อยแล้ว ขอเรียนว่า ณ สิ้นวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ไม่มีเรื่องร้องเรียนใดๆ ที่ ศทส. ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	เอกสารแนบ
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5



	65.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5



	36.PDF
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-66
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5



	48.PDF
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5




	ร้องเรียน
	14.PDF
	หลักสูตร
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5
	อนุมัติโครงการ
	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	รายชื่อเจ้าหน้าที่
	เจ้าหน้าที่

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อ
	รับทราบแก้ไขรายงานการประชุม
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง

	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ลายเซ็น
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะทำงานพัฒนาบุคลากรของ สบน.  ครั้งที่ 1/2565 เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) ทั้งนี้ หากรับรองหรือมีข้อแก้ไข โปรดแจ้งให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ตามหนังสือตอบแสดงมติ (เอกสารแนบ 2) ภายในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2565 เพื่อจ...
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุมตามนัยที่กล่าวข้างต้นด้วย จะขอบคุณยิ่ง





	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	1.pdf
	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
	ที่ปรึกษาด้านหนี้สาธารณะ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ
	แบบตอบรับ

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่อศูนย์ข้อมูล
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	รายชื่ออกลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้
	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	กำหนดการ
	Sheet1

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	รายชื่อผู้เข้รับการอบรม
	รายชื่อ

	ประมาณการค่าใช้จ่าย
	ประมาณการค่าใช้จ่าย ออฟิฟิต (2)

	กำหนดการ
	Sheet1

	กำหนดการ
	Sheet1

	แบบตอบรับ
	แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม


	เกษียณหัว
	ที่ กค ๐๙๐๑/สลก./ว              วันที่        พฤศจิกายน ๒๕๖5





	คำสั่ง
	เรื่อง มอบหมายและมอบอำนาจให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	ร้องเรียน
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง


	ร้องเรียน
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง


	63.PDF
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 4-66
	เอกสารแนบ 1 - 2
	ต้นเรื่องร้องเรียน


	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	06.PDF
	ส่งเวียน
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...
	Live Online Training.PDF
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-IT...

	ปชส
	ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือ ที่ กค 0205.3/ว 103 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส่งสำเนาหนังสือกระทรวงการต่างประเทศ ที่ กต 1602.3/134 ลงวันที่ 12 มกราคม 2566 แจ้งว่า รัฐบาลอินเดียเสนอให้ทุนแก่รัฐบาลไทยเพื่อส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมออนไลน์ ภายใต้ E-I...



	77.PDF
	ส่งเวียน
	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)

	1.pdf
	2 พ.ย. 65 (2)



	16.PDF
	1.ใบเสนองาน สบค (พี่เจ รักษาการ)
	2.บันทึก KPI (66-1) ส่งให้ สลก
	3.เอกสารแนบ
	4.บันทึกตัวจริง v.2  (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	0.2เอกสารแนบ
	2.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา 
	2.1 KPI สิริภา 
	0.0 บันทึก KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 ส่ง สลก. (ลงนาม) 
	1.4บันทึกตัวจริง (พี่ปุ๊กลงนาม) 
	2.0 KPI ปีงบ 66 รอบ 1 พี่ป๊อป



	2.2 ตัวชี้วัดผลงาน_สิริภา
	2.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) สิริภา
	2.4 แบบประเมินสมรรถนะ สิริภา 
	3.0 KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา 
	3.1 KPI จันทิรา 
	0.2 พี่ปอ 

	3.2 ตัวชี้วัดผลงาน_จันทิรา
	3.3 KPI แบบสรุปสมรรถนะฯ ปี 66 (รอบ 1) จันทิรา
	3.4 แบบประเมินสมรรถนะ จันทิรา 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1) v.2
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	เบญจรัตน์


	ตัวชี้วัดผลงาน พี่แนท
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	ชลันธร




	พี่เจ 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พี่หมี 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)



	พี่หมี กิจกรรม 
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	สรุปผลการประเมิน ส่วนแผน
	นุชจิรา








	นุชจิรา
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	ใบตาล 
	3. ประเมินสมรรถนะ 1-66
	KPI แบบสรุปการประเมินผลฯ ปี 66-1 (นัชชา)
	รายชื่อกิจกรรม 1-66
	ส่วนแผน_KPI รอบ 1 ปี 66 (นัชชา)

	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	4.0 KPI ส่วนแผน (66-1)
	พงศ์ภัค










	4.2 KPI รอบที่ 1 ปี 66 สบค. ส่วน 2 (ปรับ)
	4.2 ส่วน 2 (รวม) KPI ครั้งที่ 1.66 (ส่วน 2 สบค.) ปรับตามพี่กี้ ver 2
	
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	4.แบบสรุปการประเมินผลฯ 2.65 เหมี่ยว
	kpi ชุนาพร
	kpi ชุนาพร
	ประเมินสมรรถนะ
	(รวม) KPI ส่วน 2 รอบ 1 ปี 66 พี่ป๊อปลงนาม
	3.2 KPI สบค. รอบ 1 ปี 66 (ส่วน 2)
	4 KPI รอบ 1 (ปี66) มม










	5.0 ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	5.ต้นเรื่อง
	4.0ต้นเรื่อง
	ต้นเรื่อง

	412266
	ส่งเวียน 0084_2566
	ซักซ้อมการเลื่อน
	เรียน    ผู้อำนวยการสำนักจัดการหนี้ 1




	07.PDF
	1 บันทึก กพร
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามผ่าน
	- ผอ สบน ลงนามเห็นชอบ
	2 (สำเนา) บันทึก สบน
	- ที่ปรึกษาฯ ลงนามร่างพิมพ์
	- ผอ สบน ลงนามสำเนา
	3 เอกสารแนบ
	4 ต้นเรื่อง

	08.PDF
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  ขอนำส่งสำเนาสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ S&P Global Ratings และ Fitch Ratings สำหรับโครงการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ เพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	เรื่อง  การลงนามในสัญญาจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ  ของประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	1. การจ้าง S&P และ Fitch ในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อให้ดำเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของประเทศไทย พ.ศ. 2562 (ระเบียบสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะฯ) ซึ่งได้...
	2) มอบหมายให้สำนักงานเลขานุการกรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

	98.PDF
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง
	บันทึกงานตอบกลับ
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง



	ร้องเรียน
	ต้นเรื่องร้องเรียน

	เอกสารแนบ
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 1-67
	ตอบกลับเรื่องร้องเรียน ไตรมาส 2-67
	เรียน  เลขานุการกรม
	กลุ่มบริหารความเสี่ยงหนี้สาธารณะ ขอเรียนว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 2 (มกราคม ถึง มีนาคม พ.ศ. 2567) ไม่มีเรื่องร้องเรียนที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและตรวจสอบข้อเท็จจริง
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง




